CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc
----o0o--- 
 
HỢP ĐỒNG THUÊ CHUYÊN GIA
Căn cứ vào nhu cầu đào tạo, bồi dưỡng cán bộ của Công ty TNHH MTV Thương Mại và Dịch Vụ Ngọc Thơm
Căn cứ vào năng lực, khả năng đào tạo của Ông Chen Xiaoyuan.
Hôm nay, ngày … tháng … năm 2023 chúng tôi gồm:

Bên A: Công ty TNHH MTV Thương Mại và Dịch Vụ Ngọc Thơm

Địa chỉ: 12/14/18 Đường 49, Khu Phố 7, Phường Hiệp Bình Chánh, Thành Phố Thủ Đức, Thành Phố Hồ Chí Minh, Việt Nam.
MST: 0309391503          
Đại diện bởi (Bà): Trần Thị Thơm                             Chức vụ: Chủ tịch Công ty 
Điện thoại: 028.629 066 31                                      Fax: 028.629 066 24
Bên B:             
Ông: Chen Xiaoyuan
Sinh ngày:…………………………………………………….             
Nghề nghiệp:……………………………………………….             
Địa chỉ: Nhà máy in và nhuộm Meishida Hangmin, thị trấn Guali, huyện Xiaoshan, Hàng Châu, tỉnh Chiết Giang
CMND/CCCD số : ………………………Cấp ngày:…………………….tại: ……………..
Điện thoại………………..     
        
Thoả thuận ký kết hợp đồng lao động và cam kết làm đúng những điều khoản sau đây:
 
Điều 1: Nội dung hợp đồng
- Ông Chen Xiaoyuan. nhận thực hiện khoá đào tạo “Kỹ năng công nghệ về 4 loại In “ cho Công ty TNHH MTV Thương Mại và Dịch Vụ Ngọc Thơm. với các nội dung cụ thế được quy định trong Phụ lục của Hợp đồng.
- Thời gian thực hiện 
Ngày … và …. tháng …. năm 2023
Sáng: từ…..giờ đến…... giờ
Chiều: từ…..giờ đến…... giờ
Địa điểm tổ chức khóa học: ……………………………………………….
 
Điều 2: Giá trị hợp đồng
- Phí đào tạo
	STT
	Tên khoá học
 
	Đơn giá
USD 
	Số lượng (khóa)
 
	Thành tiền (VNĐ)
 

	1.
 
	Chi phí đào tạo 4 loại In (bao gồm công cụ,nguyên liệu in, tiền ăn ở đi lại tại nhà máy trong 1 tháng)
	100.000 
 
	01.
 
	2.358.800.000 
 

	 
	VAT 10%
 
	 
	 
	   235.880.000 
 

	
	Tổng cộng
	
	
	2.594.680.000 


 
Bằng chữ :  Hai tỷ, năm trăm chín mươi bốn nghìn, sáu trăm tám mươi nghìn đồng.
 
Chi phí trên chưa bao gồm: chi phí đi lại từ ….. – ……..., chi phí tổ chức lớp học, tài liệu.
 
Điều 3: Điều khoản thanh toán
 
Phương thức thanh toán:
- Bên A thanh toán 100% giá trị hợp đồng trước 05 ngày khóa học diễn ra.
Chứng từ thanh toán:
- Hợp đồng, Biên bản thanh lý hợp đồng, Báo cáo tổng kết khóa học.
 
Điều 4: Quyền hạn và nghĩa vụ của hai bên
Bên A
- Cung cấp danh sách học viên cho bên B, cung cấp những thông tin cần thiết của từng cá nhân
- Bố trí nhân viên đi học, dự kiến lớp có 3 học viên
- Thanh toán chi phí đào tạo theo đúng quy định tại điều 03 của hợp đồng.
[bookmark: _GoBack]- Chịu trách nhiệm thanh toán chi phí tổ chức lớp học.
- Giải quyết các vấn đề phát sinh từ nhân sự của mình
- Yêu cầu bên B thay đổi nội dung chương trình cho phù hợp với nhận thức của học viên và phù hợp với mục tiêu đào tạo
Bên B
- Chịu trách nhiệm xây dựng nội dung chương trình học, đảm bảo phù hợp với yêu cầu thực tế của bên A, đạt được mục tiêu đào tạo đã nêu trên.
- Giảng dạy đúng nội dung chương trình và đảm bảo thời lượng của khoá học.
- Cung cấp đầy đủ tài liệu và kịp thời cho học viên.
- Cung cấp dịch vụ theo dõi sau khoá học được cam kết như sau:
Theo dõi sự tham gia học tập của từng học viên
Giải đáp mọi thắc mắc của học viên qua điện thoại, e-mail trong suốt khoá học và sau khi khoá học kết thúc.
Tổng kết khoá học và gửi báo cáo đánh giá kết quả học tập của từng học viên cho Bên A sau khi kết thúc khóa đào tạo.
 
Điều 5: Các điều khoản khác
- Phụ lục và các văn bản ký sửa đổi bổ sung do hai bên là một bộ phận không tách rời của Hợp đồng
- Hai bên cam kết thực hiện đúng những điều khoản đã thoả thuận trong hợp đồng này. Trong trường hợp có vấn đề phát sinh, hai bên sẽ cùng trao đổi và thống nhất phương án giải quyết trên tinh thần hợp tác, đôi bên cùng có lợi. Nếu phát sinh tranh chấp từ nội dung Hợp đồng thì hai bên sẽ thống nhất đưa ra Toà án ………….. xét xử theo quy định của pháp luật.
 
Điều 6: Điều khoản thi hành
- Hợp đồng này được thành lập thành 02 bản, mỗi bên giữ 01 bản có giá trị pháp lý như nhau.
- Hợp đồng này có hiệu lực kể từ ngày ký kết.
Làm tại .., ngày … tháng … năm 2023
 
                Đại diện bên A                                                     Đại diện bên B
 
 
 
                Trần Thị Thơm                                                      



























           
PHỤ LỤC 1: NỘI DUNG KHÓA ĐÀO TẠO
“KỸ NĂNG KỸ NĂNG CÔNG NGHỆ VỀ 4 LOẠI IN”
 
 
Bản đề xuất chương trình đào tạo
“KỸ NĂNG CÔNG NGHỆ VỀ 4 LOẠI IN”
Dành cho cán bộ nhân viên
CÔNG TY TNHH MTV THƯƠNG MẠI VÀ DỊCH VỤ NGỌC THƠM
 
Đối tượng đào tạo:
- Cán bộ nhân viên công ty.
Mục tiêu:
- Hiểu tường tận các yếu tố then chốt của nghiệp vụ đươc đào tạo.
- Làm thế nào để có thể hoàn thành các mục tiêu đề ra.
- Đánh giá được điểm mạnh điểm yếu của các phương pháp được đào tạo
- Phân tích được hiệu quả của công nghệ được sử dụng.
 Nội dung khóa học:
- Các nội dụng và ứng dụng của các loại In công nghệ: In burn out, In foil, In nhũ, In kim tuyến, In pigment và In hoạt tính.
Phương pháp đào tạo:
- Bài giảng
- Câu hỏi trao đổi giữa học viên và giảng viên
- Thảo luận nhóm.
Giảng viên sẽ cung cấp các thông tin có tính chất hỗ trợ, thông qua các bài tập tình huống nhằm nâng cao kỹ năng của học viên.

Giảng viên: Ông Chen Xiaoyuan 
Thời gian đào tạo:
Ngày … và … tháng … năm 20….
Sáng …..giờ đến…..giờ
Chiều …..giờ đến…..giờ
Địa điểm tổ chức khóa học: ………………..
 

